Mod. 7/1/2009

COMUNE DI TRINO

(Provincia di Vercelli)
SETTORE TECNICO, MAN UTENZIONE,AMBIENTE,LAVORI PUBBLICI E
INNOVAZIONE TECNOLOGICA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

Determinazione n. 379/742 Data 02/08/2016

Oggetto: LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO DAL PERSONALL DIPENDENTE
— Mese di luglio 2016.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che & necessario riconoscere:

il lavoro straordinario prestato dal personale assegnato a questo Settore e provvedere,
conseguentemente, alla liquidazione delle competenze spettanti per il mese in oggetto;

Accertata la regolarita delle prestazioni effettuate, da parte del personale dipendente di questo Settore;

Visti gli artt. 109-107-192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali”;

Visto Part. 22 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione
di Giunta Comunale n°166 del 3/10/2000;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 27 del 12/02/2015 di esercizio provvisorio di bilancio
2015 e assegnazione provvisoria delle risorse finanziarie, degli obiettivi e degli indirizzi ai
Responsabili di Settore per I’esercizio 2015;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 28 del 12/02/2015 di determinazione del fondo
straordinario anno 2015 e relative assegnazioni di risorse ai Responsabili di setlore;

Visto il provvedimento del Sindaco n® 23 in data 17/12/2015;

Vista la delibera G.C. n. 32 del 26.06.2015 “Bilancio di previsione per Iesercizio finanziario 2015,
Relazione previsionale e programmatica e bilancio pluriennale 2015/2017. Esame ed Approvazione”;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;
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1) Di accertare, a seguito delle verifiche effettuate, il lavoro straordinario prestato nel mese di luglio

2016:

DIPENDENTE Ore diurne Ore nott.o festive | Ore nott/festive
Vitiello Geom. Michele 5.5 = =
Magnetti Antonella 10,5 = =
Mazzocchi Mauro 4 4 —

2) Di evidenziare, ai fini delle indennita contrattuali, le assenze del personale di questo settore nel
mese di luglio 2016 come dal seguente prospetto:

Dipendente Ferie Permessi

Malattia

Infortunio Sciopero

Gallina Arch. Sandro

Vitiello Geom. Michele

Magnetti Antonella

Amela Adriano Dal 1/al 31/7 = = =

Manzini Ada

Garau Paolo

Mazzocchi Mauro

—lw N || 5| —
Il
[l
1

Belluati Giorgio

3) Di dare atto che la presente determinazione, anche ai fini della pubblicita degli atti e della
trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi ed
avra esecuzione immediata, ai sensi dell’art. 151, comma 4 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267,

4) Di trasmettere copia del presente atto all’Assessore al ramo, al Segretario generale, ai Servizi
Finanziari, all’ Ufficio Albo Pretorio;

A norma dell’art. 8 della Legge 241/90, si rende noto che il responsabile del procedimento ¢ la sig.ra
Antonella Magnetti alla quale potranno essere richiesti chiarimenti anche mezzo telefono.
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Su attestazione del Messo comunale si certifica che la presente determinazione, ai fini della
pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, viene pubblicata all’Albo Pretorio

dell’Ente per quindici giorni consecutivi dal 4 -
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